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MESLEKI ALAN STAJI 1 ESASLARI

Bu staj esaslari YTU Staj Yénergesi ve Makine Fakiiltesi Staj Yénetmeligi esas alinarak
Endustri Mihendisligi Bolimu Mesleki Alan Staji 1 icin hazirlanmistir.

Tanim, Konu ve Sure

Mesleki Alan Staji 1'in (miimkiinse biyiik) hizmet veya (retim kuruluglarinin Bilgi islem
departmanlarinda veya temel hizmeti Bilgi Teknolojileri (BT) olan sirketlerde yapilmasi
gerekmektedir. Staj yapilan kurulusta Endistri Mihendisi ¢alisiyor olmasi gerekmektedir;
ancak Bilgi islem departmaninda gdrevli olmasi sart degildir. Bilgi islem departmaninda farkl
disiplinlerde 6grenim gérmis calisanlarin olmasi gereklidir. Ogrencinin teslim edecegi
evraklari imzalayan ve kontrol eden isyeri yetkilisinin miihendis olmasi zorunludur. Staj yerini
bulma sorumlulugu égrenciye aittir.

Mesleki Alan Staji 1 kapsamina agagidaki konular girer:
Buyuk Veri Analizi

Robotik Stire¢ Otomasyonu

Makine Ogrenmesi ve Yapay Zeka Uygulamalari
Web Tasarimi

insan-Bilgisayar Etkilesimi

Program Yazilimi

Ag ve Bilgi Guvenligi vb.

Mesleki Alan 1 stajinin stresi 20 is gunddir. Staj tarihlerinin belirlenmesi ve stajin
gerceklestiriimesinde YTU Staj Yénergesinde ve Makine Fakiltesi Staj Yonetmeliginde
belirtilen kurallar esas alinir.

Staj Defteri Teslimi

Staj defterleri e-posta yoluyla Mesleki Alan 1 komisyonuna (endstajma1@gmail.com) teslim
edilmelidir. Elden bagvuru alinmamaktadir. Ogrenciler, FR1816 Endustri Miihendisligi Staj
Defterini Word formatinda yazmalidirlar. Buna ek olarak, asagida belirtilen belgeler
birlestirilerek tek bir PDF dosyasinda iletilmelidir.

FR-1861 Endustri Mihendisligi Bélimu Staj Sicil Formu
FR-0952 Makine Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi isveren Anketi
FR-1813 Endustri Mihendisligi Defter Onay Formu

FR-1814 Endustri Mihendisligi Staj Defteri Teslim Formu
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Stajin Degerlendiriimesi

Staj galismalari; YTU Staj Yonergesine goére, Bolum Staj Komisyonlarinca, teslim edilen
belgeler incelenerek degerlendirilir. Dederlendirme sonucu kabul, diizeltme veya red
seklindedir.

Stajin Reddedilmesi

Staj defteri asagidaki kosullar altinda reddedilir:

1. Ogrencinin staj sicil formu ve staj defterini, stajin bitis tarihinden itibaren 1 (bir) ay
icerisinde teslim etmemesi.

2. Ogrencinin Endistri Milhendisligi Mesleki Alan Staji 1 esaslarina uygun olmayan
sekilde staj defterini hazirlamasi.

3. Ogrencinin staj defteri igeriginin Endustri Mihendisligi Mesleki Alan Staji 1 esaslarina
uygunlugunun %50’den az olmasi.

4. Ogrencinin staj defterinde sundugu uygulamalarin 6zgiin olmamasi.

5. Dulzeltme verilmis staj defterinin Mesleki Alan Staji 1 komisyonundan teslim
alindiktan sonra 1 (bir) ay icerisinde komisyona teslim edilmemesi.

6. Ogrencinin staj defterinde sundugu uygulamalarin sayica eksik olmasi.

7. Turnitin benzerlik oraninin dizeltme sonrasi %25’in Gzerinde olmasi.

Mesleki Alan Staji 1 staji reddedilen 6grencilere, stajinin reddedildigi Endistri Mihendisligi
Bolum Baskanligi tarafindan gerekgesiyle birlikte yazili olarak bildirilir. Reddedilen staj
tekrarlanir ve yeni staj bu esaslarda belirtilen kurallara tabidir.

YTU Staj Yénergesi Madde 5.8’e gére; staji reddedilen égrenci kendisine yazi ile bildirimi
takip eden 1 (bir) hafta icinde Endustri Mihendisligi Bélim Baskanligina itiraz edebilir. Staj
sicil formu ve staj defteri Mesleki Alan Staji 1 komisyonu tarafindan tekrar degerlendirilir ve
sonug bolum baskanligina bildirilir.

Stajin Duzeltiimesi

Staj defterinin asagidaki kosullarda dizeltilmesi istenir:

1. Ogrencinin staj defteri igeriginin Endlstri Mihendisligi Mesleki Alan Staji 1 esaslarina
uygunlugunun %70’den az olmasi.

2. Ogrencinin staj defterinde sundugu uygulamalarin igerik olarak yetersiz olmasi.

3. Staj sicil formu ve staj defterinde kurum yetkilisi kase ve islak imzasinin
bulunmamasi.

4. Staj defterinin diizenli olmamasi.

5. Turnitin benzerlik oraninin %25’in Uzerinde olmasi.
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Staj defterinde dlzeltme istenen 6grenciye Mesleki Alan Staji 1 komisyonu tarafindan

e-posta yolu ile yazili bildirim yapilir. ilgili ydnerge ve ydnetmeliklere gore, staj defterinde
diizeltme istenen 6grenci en ge¢ 1 (ay) icerisinde istenen diizeltmeyi gergeklestirmeli ve
Mesleki Alan Staji 1 komisyonuna duzeltiimis defteri teslim etmelidir. Belirtilen sureler
icerisinde defterini komisyona teslim etmeyen 6grencinin staji reddedilir.

Stajin Kabuli

Staj defteri asagidaki kosullarda kabul edilir:
1. Ogrencinin staj defteri igeriginin Endustri Miihendisligi Mesleki Alan Staji 1 esaslarina
uygun olmasi.

Kabul edilmeye uygun olan stajlar Mesleki Alan Staji 1 komisyonu toplantisinda
degerlendirilir ve oy coklugu ile kabul edilir ve komisyon toplantisini takiben 1 (bir) hafta
icerisinde Endustri MUhendisligi Bolum Bagkanhgina teslim edilir. Kabul edilen staj 6grenciye
ayrica bildirilmez, 6grencinin transkriptine iglenir.

Staj Esaslari

Mesleki Alan Staji 1 stajini yapacak 6grenciler staj defterini asagidaki esaslara uygun olarak
hazirlanmalidir:
1. Staj raporu 40 sayfayl gegcmemelidir.
2. Staj defteri giris sayfasi eksiksiz olarak kurum yetkilisi tarafindan degerlendirme alani
doldurulmalidir.
3. Staj defterinin haftalik ¢alisma cizelgeleri staj tarihlerine uygun bir sekilde eksiksiz
olarak doldurulmaldir.
4. Doldurulan her haftalik planin alt bilgisi olan kisim, toplam saat, ¢alistigi isyeri ve
kisim, kontrol edenin (linvani, kontrol edenin adi ve soyadi, diploma numarasi
eksiksiz olarak doldurulmalidir.

Staj ve Rapor Kurallari

Mesleki Alan Staji 1’in yapilmasinda ve staj defterinin doldurulmasinda dikkat edilmesi
gereken hususlar asagida verilmistir.

1. Staj yapilacak isletmeyi tanitici kisa bilgi verilmelidir.

a. Staj veri tanitim formu online olarak doldurulur. Form doldurulduktan sonra
o6grenciye adina dizenlenmis staj yeri tanitim belgesi e-posta olarak
gbnderilir. Bu belge kurum vyetkilisi tarafindan kaselenip imzalanir ve
komisyon tarafindan imzalanmig belgeyi 6grenci staj defterinin ilk sayfasina
ekler.

b. Endustri Muhendisleri tarafindan yapilan isler genel olarak 6zetlenmelidir.
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2. Ogrencinin, staj yeri tanitim formunda belirtilen staj yerinde aktif katilimda bulundugu

alanlarda belirtilen alanlardan en az bir tanesinde aktif rol almis olmasi
gerekmektedir. Staj yeri tanitim formunda segilen alanlardan 1 (bir) tanesi ayrintih
olarak raporlanmalidir. Birden fazla segim yapilmigsa, diger alanlarda nasil goérev
aldig1 en fazla 2 paragrafla 6zetlenmelidir.

3. Isletmenin genel Bilgi Teknolojileri kullanimi hakkinda bilgi verilmelidir.

a. Igletmede kullanilan igletim sistemlerinin nerede kullanildi§i ve neden tercih
edildigi hakkinda bilgi verilmelidir.

b. isletmede kullanilan iletisim sistemi tanitiimali; toplanti planlari, ajanda
yénetimi vb. nasil yapildiginin agiklanmalidir.

c. Igletmede belge yoénetiminin ve belge giivenliginin nasil uygulandigi
aciklanmalidir.

d. isletmede kullanilan yapay zeka sistemleri ve uygulama alanlari tanitiimalidir.

e. Yapay zeka sistemlerinin kullanimi bilgi guvenligi agisindan incelenmeli ve
etik kurallar cergevesinde degerlendirilmelidir.

4. isletmenin Bilgi islem departmani incelenmelidir.

a. Bilgi islem departmani organizasyonu hakkinda bilgi verilmeli, organizasyon
semasi ¢gizilmelidir.

b. Bilgi islem personelinin 6grenim ve uzmanlik alanlari incelenmelidir.

5. Bilgi Islem faaliyetlerinin ydnetim siirecine destegi incelenmelidir.

a. Yonetim kararlann ve planlamanin bilgi islem departmani karar ve
planlamasini  nasil  etkiledigi  agiklanmaldir  (isletme  faaliyetlerinin
surdurdlebilmesi igin alinan BT kararlari vb.).

b. Bilgi islem departmani karar ve planlamasinin yénetim kararlari ve planlamayi
nasil destekledigi aciklanmahdir.

c. Bilgi glvenligi sirecleri incelenmelidir.

6. lisletmede kullanilan yazilimlar tanitiimalidir.
a. Staj yeri tanitim formunda belirtilen ERP sistemi tanitiimalidir.
i.  Hangi departmanlar hangi modulleri kullaniyor?
i. ERP sistemi isletme streglerini nasil etkiliyor?
iii. ERP etkin olarak hangi sureclerde ve nasil kullaniimaktadir?

b. Bir sistem yénetimi yazilimi kullanarak bir sure¢ tanitilmal ve haritalama
calismalar gergeklestiriimelidir (SysML,BPMN, ...).

c. Yazilim gelistirme slreci incelenmelidir.

i.  Yazihm geligtirme sureci (waterfall, agile, code & fix vb) ve bu surecin
neden tercih edildigi incelenmelidir.
i.  Yazilim gelistirme sUrecinin uygulanmasina bir érnek verilmelidir.
7. lIsletmede kullanilan programlarin firma faaliyetleriyle iligkileri incelenmelidir.

a. Staj yeri tanitim formunda secilen her “Kullanilan Yazilim ve Programlarin
Firma Faaliyetleri ile lliskis” alani hakkinda asagidaki sorular
cevaplanmalidir;

i.  ligili faaliyette kullanilan program nedir?
ii.  Kullanilan programin igletme sireclerine etkisi nedir?
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iii.  Kullanilan programin yeterli midir?

iv.  Kullanilan programin etkin bir sekilde kullaniliyor mu?

b. llgili faaliyet ve program iliskisinde gelistirilebilecek noktalar tespit ediimeli ve
nasil iyilestirmeler yapilabilecegine oneriler getirilmelidir.

8. Uygulamalar

a. Toplam 5 uygulama hazirlanmaldir.

b. 2 uygulama ERP yazilimi kullanilarak hazirlanmalidir.

c. 3 uygulama staj yeri tanitim formunda belirtilen kullanilan diger program ve
yazilimlar kullanilarak hazirlanmahdir.

d. B0tin uygulamalar en az 3 adimdan olusmali ve ekran goéruntileriyle
desteklenmelidir. (Uygulamaya giris, ilgili sekmenin acgilmasi gibi islemler
adim olarak kabul edilmemektedir.)

e. Diger program ve vyazilimlar kullanilarak yapilan uygulamalar analiz
icermelidir. Bu analizler sonucunda ¢ikan bilgiler sentezlenmeli ve
yorumlanmalidir.

f. Uygulamalar ileri seviye olmaldir. (Ornegin; Login, PowerPoint sunumu,
Excel’e veri girisi, Excel'de grafik olusturma gibi uygulamalar kabul edilmez.
Yazihm gelistirme, kodlama, ileri seviye Excel uygulamalari gibi kapsamli
calismalar beklenmektedir.)

g. Staj yapilan yerin bilgi, veri veya ekran gorintisi paylasmak istememesi
durumunda;

i.  Ekran goruntulerinde gizli bilgiler kapatilabilir.

i. Uygulamalar gizli bilgi kullaniimadan yapilabili. Onemli olan
O6grencinin  programlari  kullanabilecek duzeye geldiginin ispat
edilmesidir.

iii. Aclk kaynak veri veya benzer islemlerin gerceklestirilebilecegi acik
kaynak kodlu programlar kullanilarak uygulamalar yapilabilir. Bu
durumda staj yeri tanitim formunda bu programlar diger segenedgi
altinda belirtilmelidir.

9. Sonuglar ve degerlendirme

a. lisletme degerlendirilmelidir.

i. Ogrenci staj suresi boyunca isletmedeki genel bilgi teknolojileri
kullanimini ve etkinligini degerlendirmelidir.

ii. Gelistirilebilecek, iyilestirilebilecek hususlar belirtiimeli ve o6neriler
getirilmelidir.

b. Ogrenci kendi yetkinliklerini ve stajini degerlendirmelidir.
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